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ety Annexe 3 — Exemples de questions

Parmi les questions ci-dessous, choisis celles que tu as envie de poser au / a la professionnel-le que tu vas rencontrer,
celles qui te permettront de mieux connaitre son métier et la fagcon dont il/elle vit son travail. N’oublie pas de noter
les réponses, cela pourra t’aider pour le compte-rendu écrit et / ou pour ton oral de présentation. D’autres questions

pourront te venir a I’esprit pendant la visite, n’hésite pas a les poser.

‘ INTERVIEW INFORMATIONS SUR L’ENTREPRISE

QUESTIONS :

1. Comment se déroule une journée typique pour un employé (un salarié que vous allez rencontrer) de cette
entreprise ?

Quels sont les horaires de travail ?

Quels sont les avantages a travailler dans cette entreprise ?

Quelles sont les compétences les plus importantes pour réussir dans cette entreprise ?

Comment I'entreprise assure-t-elle la sécurité de ses employés ?

Comment I'entreprise favorise-t-elle la créativité parmi ses employés ?

Comment I'entreprise encourage-t-elle I'équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle ?

No ok~ owbd

Y a-t-il des possibilités de stages ou d'alternance pour les éléves ?
9. Quels conseils donneriez-vous a un jeune qui souhaite travailler dans cette entreprise ?

10. Quelles sont les valeurs de I'entreprise ?

11. Quelles sont les technologies utilisées dans I'entreprise ?

12. Quels sont les roles et responsabilités des différents services/départements de I'entreprise ?
13. Quels sont les défis majeurs auxquels I'entreprise est confrontée ?

14. Comment I'entreprise gere-t-elle / assure-t-elle la qualité de ses produits ou services ?
15. Comment I'entreprise s'adapte-t-elle aux changements du marché ?

16. Comment I'entreprise innove-t-elle dans son domaine ?

17. Comment I'entreprise se distingue-t-elle de ses concurrents ?

18. Comment I'entreprise mesure-t-elle la satisfaction de ses clients ?

19. Comment I'entreprise gere-t-elle les périodes de forte demande ou de crise ?

20. Quels sont les impacts de la digitalisation et de I’TA sur les métiers de 'entreprise ?
21. Quels sont les projets récents sur lesquels I'entreprise a travaillé ?

22. Quels sont les projets futurs de I'entreprise ?
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INTERVIEW METIER

LE CHOIX DU METIER :

Avez-vous choisi votre métier ? Pourquoi avez-vous choisi ce métier ? Est-ce que c’est le métier que vous vouliez
faire quand vous étiez petit ? A partir de quel age avez-vous eu envie de prendre cette voie ? Qu’est-ce qui vous a
poussé a faire ce métier ?

LES ETUDES, LE PARCOURS :

Depuis combien de temps pratiquez-vous votre métier ? Quel chemin avez-vous parcouru pour arriver a ce métier ?
Avez-vous fait d’autres métiers avant celui-ci ? Avaient-ils un rapport avec celui-ci ? Qu’avez-vous fait avant ? (petits
boulots, recherche d’emploi, mutations, etc.)

Quelles ont été vos études ? Quelle a été la durée de vos études ? Quels dipldmes avez-vous ? Avez-vous fait des
stages pour faire ce métier ? Aprés vos études vous a-t-il été difficile de trouver un emploi ? Quand et comment avez-
vous débuté ? Avez-vous appris des choses au fil des années ? Aimeriez-vous changer de métier si on vous le
proposait ? Quels sont vos projets dans le futur ?

LES ACTIVITES DU/DE LA PROFESSIONNEL.LE ET SES CONDITIONS DE TRAVAIL

Quelle est votre fonction, votre place dans I’entreprise ? En quoi consiste votre métier ? Dans quelle partie de
I’entreprise travaillez-vous ? Comment se déroule une journée type ?

Faites-vous toujours la méme chose ? Occupez-vous des fonctions différentes dans I’entreprise ? Avez-vous gardé
les mémes techniques, méthodes de travail ou ont-elles changé ? Pour exercer ce métier faut-il de I’originalité ? Avez-
vous des responsabilités ? Lesquelles ? Prenez-vous des initiatives ? Travaillez-vous en équipe ou tout seul ?

Etes-vous amené a vous déplacer en dehors de votre lieu de travail ? Est-ce qu’aujourd’hui il est facile de trouver du
travail dans votre métier ? Est-ce un métier d’avenir ?

Combien d’heure travaillez-vous par jour ? Vos horaires sont-ils réguliers ? Quel est votre salaire ? Est-ce que votre
salaire augmente régulierement ? Faites-vous 35 heures ? Quels sont vos congés ?

LES RAPPORTS AUX AUTRES DANS LE TRAVAIL

Avec quelles personnes travaillez-vous ? Avec combien de personnes travaillez-vous ? Quel est leur métier ?
Comment travaillez-vous avec elles ?

LA FACON DONT ON VIT SON TRAVAIL

Que pensez-vous de votre métier ? Est-ce que vous aimez votre métier ? Est-ce qu’un jour dans votre vie, VOUs avez
voulu arréter d’exercer votre métier a cause d’une mauvaise expérience ? Avez-vous connu des moments difficiles
dans votre métier ? Quels sont les inconvénients et les avantages de votre métier ? Que préférez-vous faire dans votre
métier ? Est-ce que votre métier prend beaucoup sur votre temps personnel ?
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